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Anilisis de los datos de paro de enero y proyeccién para febrero 2023
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“Los jovenes vuelven a sulrir el peor impacio,

tanto.en la evolucion del descmpleo (1 3,96%) como
en Ila caida de la contratacion ( 8,9%)”

e The Adecco Group Institute, el centro de estudios y divulgacién de The Adecco Group,
analiza los datos de paro conocidos hoy. En palabras de su director, Javier Blasco: “El
mes de enero el desempleo sube 70.744 personas con respecto a diciembre, si bien la
evolucidn con respecto a hace un afio es positiva: 214.681 parados menos. Hay un
comportamiento habitual de la afiliacién para un mes de enero: caida de un 1,1%
(215.000 ocupados menos), con incremento en 454.63 afiliados con respecto a enero
de 2022”.

e De cara al préximo mes, el segundo del afio: “En febrero tanto la afiliacién como el
paro tienden a subir, ambos con relacién al mes anterior. El empleo sumaria 20,15
millones de ocupados (+2,3% interanual) y el paro alcanzaria a 2,91 millones de
personas (-6,4% interanual) en su definicidn restringida y a 3,43 millones (-5,3%) en
su definicidn amplia.”, prevé Blasco.

e Como yahadado aconocer el Ministerio de Trabajo, el niimero de parados registrados
en el pasado mes de enero es de 2,91 millones de personas, 70.744 mas que el mes
anterior (+2,5%). También prosigue la ralentizacién del descenso del paro registrado.
Su caida interanual fue de un 6,9%, la mis moderada desde junio de 2021.

e Encuanto ala afiliacién ala Seguridad Social, sigue moderando su crecimiento. Asi en
el primer mes del afio se contaron 20,08 millones de afiliados, 215.047 menos que hace
un mes (-1,06%) debido al fin de la campaiia navidefia. En términos interanuales, el
incremento se moderd hasta el 2,3%, el menor incremento desde marzo de 2021,
equivalente a 454.100 nuevos empleos en los tltimos 12 meses.

e El total de contratos firmados cayd por octavo mes consecutivo: -24,8% interanual.
Toda la caida se explica por la menor firma de temporales, que llevan 11 meses de
caidas; ahora un 50,6%. En total se firmaron 1,20 millones de contratos. Quitando los
meses del confinamiento, es el segundo nimero mds bajo desde agosto de 2014.

e  Siquieres mds informacién, aqui estd la webinar que Javier Blasco ha presentado esta
mafiana con los datos mds relevantes https://www.youtube.com/watch?v=pvyfOAo-icc
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Acaban de darse a conocer los datos de paro del pasado mes de enero
y contintia la moderacién del crecimiento en Asi, en el
primer mes del afio se contaron En términos interanuales, el incremento
se moderd hasta el 2,3%, el menor incremento desde marzo de 2021, equivalente a 454.100 nuevos
empleos en los dltimos 12 meses.

En cuanto al nimero de esde alos que pueden sumarse
499.100 con “disponibilidad limitada” y otras situaciones. El paro, en su “definicién amplia”, seria de
3,41 millones de personas. También prosigue la Sucaida
interanual fue de un 6,9%, la mas moderada desde junio de 2021.

En palabras de “El mes de enero el desempleo
sube 70.744 personas con respecto a diciembre, si bien la evolucién con respecto a hace un afio es
positiva: 214.681 parados menos. Hay un comportamiento habitual de la afiliacién para un mes de enero:
caida de un 1,1% (215.000 ocupados menos), con incremento en 454.63 afiliados con respecto a enero
de 2022”.

“Mejora la estabilidad en el empleo creciendo los indefinidos -sobre todo el empleo a tiempo
completo- un 14,3% intermensual, y con menor peso de los fijos discontinuos, que caen un 2,2%”, sefiala
el

Ademas, afade que “los jévenes vuelven a sufrir el peor impacto, tanto en la evolucién del
desempleo (+3,96% frente al +2,38% del resto de poblacién) como en la caida de la contratacién (-8,9%
frente al +3,9% del resto de poblacién)”.

Por dltimo, prevé para el préximo y segundo mes del afio que “en febrero tanto la
afiliacién como el paro tienden a subir, ambos con relacién al mes anterior. El empleo sumaria 20,15
millones de ocupados (+2,3% interanual) y el paro alcanzaria a 2,91 millones de personas (-6,4%
interanual) en su definicidn restringida y a 3,43 millones (-5,3%) en su definicién amplia”.

Como ya ha dado a conocer el Ministerio de Trabajo, el nimero de es
de 70.744 mas que el mes anterior (+2,5%). También prosigue la ralentizacién del
descenso del paro registrado. la mas moderada desde junio de
2021.

Respecto a las parece que este colectivo sigue menguando, ahora son solo 15.000
personas en esa situacién, 5.600 menos que el mes pasado.

En cuanto a la afiliacién a la Seguridad Social, contindla moderando su crecimiento. Asi en el pasado
mes de enero se contaron 215.047 menos que hace un mes (-1,06%)
debido al fin de la campafia navidefa, como es habitual en el primer mes del afio. En términos
interanuales, el incremento se moderé hasta el 2,3%, el menor incremento desde marzo de 2021,
equivalente a 454.100 nuevos empleos en los Gltimos 12 meses.

Por tercer mes consecutivo fue la la que encabezé el aumento del empleo (+4,2%). En
cambio, el perdié empleo por 18° mes consecutivo. El (+2,8%
interanual) contintia aumentando, pero el tuvo su primera caida interanual desde marzo

de 2021 (-0,1%).

La firma de representd el 14,5% del total de contratos firmados, la
segunda menor proporcién desde la puesta en marcha de la reforma laboral que los impulsé.
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Sigue elevada la rotacidn entre contratos fijos: hace un afio, cada contratado de forma indefinida
firmaba 1,01 contratos; ahora, 1,08 (y 1,15 en el caso de los que firman contratos fijos de tiempo parcial).

El total de contratos firmados cayd por octavo mes consecutivo: -24,8% interanual. Toda |a caida se
explica por la menor firma de temporales, que llevan 11 meses de caidas; ahora de un 50,6%. En total
se firmaron 1,20 millones de contratos. Quitando los meses del confinamiento, es el segundo niimero
mas bajo desde agosto de 2014.
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Si quieres mas informacién, aqui tienes la webinar que Javier Blasco ha presentado esta mafana tras
conocerse los datos de paro de hoy https://www.youtube.com/watch?v=pvyfOAo-icc

The Adecco Group Institute es el centro de estudios y divulgacién de The Adecco Group. Tiene como fin ser una
entidad referente en la sociedad espafiola en materia de investigacién y difusién de conocimientos relacionados
con 5 pilares como son el empleo y las relaciones laborales, la salud y la prevencién, la diversidad y la inclusién, el

futuro del trabajo y la tecnologia, y el talento y la formacién.

The Adecco Group Institute nace con la vocacion de convertirse en un espacio de referencia comin gracias al
anélisis del mercado de trabajo, ofreciendo contenido de calidad sin olvidar uno de los aspectos mas importantes
de nuestro dia a dia: el real time content, contenido en tiempo real sobre empleo y mercado de trabajo,
adaptandose asi a los nuevos tiempos y suinmediatez. Todo ello, acompafiado de la experiencia y el conocimiento
de una empresa lider en el sector de los Recursos Humanos como es Adecco, presente en el mercado laboral
espaiol desde hace mas de 35 afos. Si quieres mas informacion sobre The Adecco Group Institute visita la pagina

web:

Luis Perdiguero / Patricia Herencias Ana Maillo/Miriam Sarralde
Dpto. Comunicacién Grupo Adecco Trescom Comunicacién
TIf: 91.432.56.30 TIf: 91.411.58.68
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